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ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE  

                  " Francesco Maria Genco"        
Sede Centrale, Piazza Laudati, n. 1 Tel . 080/3114337 Fax 0803118025  

 Sede presso il Polivalente,Via Parisi Tel . 080/3147368 

                                                                      C. M. BATD02000A - C . F. 82014270720  

E.mail: batd02000a@istruzione.it  - web: www.itcgenco.gov.it 

70022 Altamura (Bari) 

  
Prot. 1106 A/7f Altamura, 01/02/2021 

 
Al personale della scuola 
Al sito web 
 

AVVISO DI SELEZIONE 
 

di personale INTERNO per il reclutamento di esperto COLLAUDATORE da impiegare nel progetto:  
 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma 
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 
linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi 
on-line. Avviso n° 19146 del 06/07/2020 - FSE - Supporto per libri di testo e kit scolastici per secondarie 
di I e II grado. 
Titolo progetto: Kit scolastici 
Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2020-1  
Codice CUP: E76D20000300006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- VISTO il Programma annuale E.F.2021; 
- VISTO  il Decreto Interministeriale n. 219 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 
- VISTO  l’Avviso pubblico n° 19146 del 06/07/2020 - FSE - Supporto per libri di testo e kit 

scolastici per secondarie di I e II grado; 
- VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n°20 del 14/02/2021 e del Consiglio di Istituto n°16 

del 17/07/2020; 
- VISTA la candidatura n°1038238 presentata in data 20/07/2020 ; 
- VISTA  l’autorizzazione del 10/09/2020 Prot. AOODGEFID/28311 del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo 
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse 
I – Istruzione – Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle 
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove 

http://www.itcgenco.gov.it/


 

2 

 

tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo 
e anche tramite percorsi on-line. Autorizzazione progetto; 

- VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4637 A/7-F del 28/09/2020 relativo al 
progetto in oggetto; 

- VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
- VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
- VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014/2020 ; 
- Considerata la necessità di impiegare personale interno per lo svolgimento dell’attività di 

collaudatore nell’ambito del progetto 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per la figura di 
collaudatore da impiegare nella realizzazione del PON previsto in oggetto. Tale professionalità è 
documentabile sia perché “il prestatore di lavoro” è “adibito alle mansioni per le quali è stato assunto 
o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di inquadramento” (art. 52, co.1° T.U. pubblico 
impiego; cfr. art. 2103 C.C.) sia attraverso la presentazione di documentazione idonea ad appurare 
l’effettivo possesso delle competenze professionali necessarie per lo specifico percorso formativo. 
 

PRESTAZIONI RICHIESTE 
Per la figura del collaudatore è richiesta pregressa esperienza di laboratorio nell’ambito dei progetti 
PON e dovrà occuparsi di: 
-  verificare la corrispondenza e la conformità di beni da noleggiare come tablet, notebook, sim e di 
beni da acquistare come software e testi scolastici; 
 - conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida relative all’attuazione 
dei progetti finanziati; 
- svolgere l'incarico nei giorni e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico o dal DSGA; 
- inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale. 
 

PRESENTAZIONE CANDIDATURE 
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di 
segreteria utilizzando i moduli allegati all’avviso: 
a) Allegato 1 - richiesta di partecipazione, 
b) Allegato 2 - dichiarazione insussistenza incompatibilità, 
c) Allegato 3 - valutazione punteggio, 
d) Curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano i titoli e le esperienze oggetto di valutazione 
del punteggio. 
La candidatura dovrà essere presentata entro le ore 13,00 del giorno 11/02/2021 (non farà fede il 
timbro postale) con l’indicazione “Selezione collaudatore Progetto PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2020-1” 
con le seguenti modalità: 
- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria; 
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: batd02000a@pec.istruzione.it; 
- Posta raccomandata con ricevuta A/R. 
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero 
incomplete non verranno prese in considerazione. L’amministrazione si riserva di procedere 
all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura purché ritenuta valida. 
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L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati.  
Trascorso il termine previsto dal presente avviso, il Dirigente Scolastico provvederà all’analisi ed alla 
comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile e in base ai titoli, alle competenze, alle 
professionalità richieste per ciascun modulo e, in ottemperanza alle Disposizioni ed Istruzioni relative 
al PON-FSE, assegnerà il punteggio in base ai seguenti criteri: 
 

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 

professionali richieste (informatica, ingegneria o discipline 

scientifiche). 

Punti 15/100 

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico. Punti 5/100 

Certificazioni informatiche  

(ECDL/NUOVA ECDL/MICROSOFT/EUCIP/IC3/MOUSE/ 

CISCO/PEKIT/ EIPASS/EIRSAF). 

Punti 1 

 per ogni certificazione 

Max 10/100 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista, in progetti PON 

attinenti al modulo. 

Punti 5 per ogni esperienza 

Max. 20/100 

Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, in progetti PON 

attinenti al modulo. 

Punti 5 per ogni esperienza 

Max. 20/100 

Pregresse esperienze, in qualità di esperto, in progetti PON attinenti 

al modulo 

Punti 5 per ogni esperienza 

Max. 20/100 

Responsabile laboratorio informatico e/o scientifico presso istituti 

scolastici. 

Punti 2 per incarico  

Max 10/100 

Punteggio Max 100 

 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. In caso di parità 
verrà scelto il candidato più giovane. Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che 
possono essere collegati a ditte o società interessate alle gare di fornitura delle attrezzature. 
Dopo la comparazione delle candidature  effettuata dal Dirigente scolastico si provvederà a redigere 
apposita graduatoria da pubblicare all’Albo dell’istituto. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso 
entro 15 giorni. Trascorso tale periodo e esaminati gli eventuali ricorsi, si procederà alla pubblicazione 
della graduatoria definitiva. Qualora pervenisse un’unica candidatura si procederà all’assegnazione 
diretta dell’incarico. 
Il candidato selezionato sarà contattato direttamente dall’Istituto.  
Saranno esclusi dalla selezione i candidati che non presenteranno la documentazione richiesta. 
 

COMPENSI 
Al collaudatore verrà conferita lettera di incarico aggiuntivo. L’importo dell’attività di personale 
interno è quello previsto dal CCNL di categoria per un totale max di 15 ore. Sul compenso spettante 
saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’importo totale 
deve essere rapportato a costi unitari e può riguardare soltanto attività prestate oltre il regolare orario 
di servizio. Queste dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti 
l’impegno orario (verbale, ecc.).  
 

INCOMPATIBILITA’ 
Sono tra di loro incompatibili le attività di progettista con quelle di collaudatore e di membro della 
commissione di gara per gli acquisti correlati al progetto. 
Restano inoltre ferme le incompatibilità previste dalla normativa vigente, tra cui:  
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1. art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62);   
2. art. 6-bis della Legge sul procedimento amministrativo (Legge n. 241/90);   
3. art. 14, comma 4, lettera e), del vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il personale 
dirigente dell’Area V. 
 
TRATTAMENTO DATI 
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati 
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso. 
 

PUBBLICITA’ 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida 
di attuazione dei Piani Integrati di Intervento. Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico 
prof.ssa Rachele Cristina Indrio. Il presente bando interno composto di 7 pagine (compresi gli allegati) 
e verrà pubblicato sul sito web della scuola. 
 
ALLEGATI 
Allegato 1 – Domanda di partecipazione 
Allegato 2 - Dichiarazione di insussistenza incompatibilità 
Allegato 3 – Tabella di valutazione 
 
   
 
                                    Il Dirigente Scolastico 
            Prof.ssa Rachele Cristina Indrio 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 


